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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

1.1 Место производственной практики в структуре программы подготовки 

специалистов среднего звена 

 

Рабочая программа производственной практики является частью программы 

подготовки специалиста среднего звена по специальности: 15.02.16 Технология 

машиностроения (базовый уровень подготовки), в части освоения основного вида 

профессиональной деятельности:  

ПМ.05 Организация работ по реализации технологических процессов в 

машиностроительном производстве 

 

1.2 Цели и задачи производственной практики  
Задачей производственной практики по специальности 15.02.16 «Технология 

машиностроения» является освоение  вида профессиональной деятельности: Разработка 

технологических процессов изготовления деталей машин, т.е. систематизация, обобщение, 

закрепление и углубление знаний и умений, формирование общих и профессиональных 

компетенций, приобретение практического опыта в рамках  профессионального модуля 

«Разработка технологических процессов изготовления деталей машин», предусмотренного 

ФГОС СПО.  

С целью овладения видами профессиональной деятельности обучающийся в ходе 

практики должен: 

иметь практический опыт:  

планирования и нормировании работ машиностроительных цехов, постановке 

производственных задач персоналу, осуществляющему наладку станков и оборудования в 

металлообработке, применении технологий эффективных коммуникаций в управлении 

деятельностью подчиненного персонал, мотивации, обучении, решении конфликтных 

ситуаций; 

подготовке и корректировке финансовых документов по производству и реализации 

продукции машиностроительного производства; 

контроле качества продукции требованиям нормативной документации, анализе 

причин, разработке, реализации и улучшении процессов системы менеджмента качества 

структурного подразделения, разработке предложений по корректировке и 

совершенствованию действующего технологического процесса; 

определении факторов, оказывающих воздействие на эффективность показателей 

ресурсосбережения, реализации методов ресурсосбережения на предприятиях 

машиностроения, обеспечении производства выполняемых работ с соблюдением норм и 

правил охраны труда, защиты жизни и сохранения здоровья человека, охраны окружающей 

среды, применении методов бережливого производства; 

уметь: 

организации производственного процесса, позволяющего увеличить 

производительность труда, определять потребность в персонале для организации 

производственных процессов; 

оценивать наличие и потребность в материальных ресурсах для обеспечения 

производственных задач, формировать рабочие задания и инструкции к ним в соответствии с 

производственными задачами, рассчитывать энергетические, информационные и 

материально-технические ресурсы в соответствии с производственными задачами; 

принимать оперативные меры при выявлении отклонений от заданных параметров 

планового задания при его выполнении персоналом структурного подразделения. , 

определять потребность в развитии профессиональных компетенций подчиненного 

персонала для решения производственных задач.    ; 

организовывать рабочие места в соответствии с требованиями охраны труда и 

бережливого производства в соответствии с производственными задачами, разрабатывать 
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предложения на основании анализа организации передовых производств по оптимизации 

деятельности структурного подразделения; 

знать:  

служебное назначение сборочных единиц и технические требования к ним, порядок 

проведения анализа технических условий на изделия, виды и правила применения 

конструкторской и технологической документации при разработке технологического 

процесса сборки изделий; 

технологичность сборочных единиц при ручной механизированной сборке, поточно-

механизированной и автоматизированной сборке, правила и порядок разработки 

технологического процесса сборки изделий, алгоритм сборки типовых изделий в цехах 

механосборочного производства, сборочное оборудование, инструменты и оснастку, 

специальные приспособления, применяемые в механосборочном производстве, подъёмно-

транспортное оборудование и правила работы с ним, разработка технологических процессов 

и технологической документации сборки изделий в соответствии с требованиями 

технологической документации, расчет количества оборудования, рабочих мест и 

численности персонала участков механосборочных цехов; 

методы слесарной и механической обработки деталей в соответствии с 

производственным заданием с соблюдением требований охраны труда, виды и правила 

применения систем автоматизированного проектирования при разработке технологической 

документации сборки изделий, технологическую документацию по сборке изделий 

машиностроительного производства, порядок проведения расчетов сборочных процессов, в 

т.ч. с применением систем автоматизированного проектирования; 

причины и способы предупреждения несоответствия сборочных единиц требованиям 

нормативной документации, причины выпуска сборочных единиц низкого качества, основы 

контроля качества сборочных изделий и методы контроля скрытых дефектов, требования 

нормативной документации к качеству сборочных единиц и способы проверки качества 

сборки; 

принципы проектирования сборочных участков и цехов, компоновку и состав 

сборочных участков, размещение оборудования в соответствии с принятой схемой сборки, 

методы организации, складирования и хранения комплектующих деталей, вспомогательных 

материалов, места отдела технического контроля и собранных изделий; 

 

 

1.3. Количество часов на учебную практику: 

Общая трудоемкость производственной практики: 144 часа, 4 недели. 

Практика в объеме 144 часов включена в практическую подготовку обучающихся. 

Обязательная часть включает: 144 часа. 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ПРАКТИКИ  

 

Результатом производственной практики является освоение профессиональных (ПК) 

компетенций: 

Вид 

профессио- 

нальной 

деятельности 

 

Код 

 

Наименование результатов практики 

ПМ 05. 

Организация 

работ по 

реализации 

технологически

х процессов в 

машиностроите

льном 

производстве  

ПК 5.1 Планировать и осуществлять управление деятельностью 

подчиненного персонала 

ПК 5.2 Сопровождать подготовку финансовых документов по 

производству и реализации продукции машиностроительного 

производства, материально-техническому обеспечению 

деятельности подразделения 

ПК 5.3 Контролировать качество продукции, выявлять, анализировать и 

устранять причины выпуска продукции низкого качества 

ПК 5.4 Реализовывать технологические процессы в 

машиностроительном производстве с соблюдением требований 

охраны труда, безопасности жизнедеятельности и защиты 

окружающей среды, принципов и методов бережливого 

производства 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ                  

   

3.1. Тематический план 

Коды формируемых 

компетенций 

Наименование 

профессионального 

модуля 

Объем времени, 

отводимый на 

практику (час, 

нед.) 

Сроки 

проведения 

ПК 5.1, ПК 5.2, ПК 5.3, 

ПК 5.4 

ПМ 05. Организация 

работ по реализации 

технологических 

процессов в 

машиностроительном 

производстве 

 

144 ч./4 нед. 

 

По графику 

 

3.2  Содержание производственной практики  

 

Виды работ Содержание освоенного учебного 

материала, необходимого для 

выполнения видов работ 

Количество 

часов 

(недель) 

-вводный инструктаж: 

- ознакомление с целями задачами 

производственной практики; 

- ознакомление с требованиями 

безопасности труда и пожарной 

безопасности; 

- знакомство с правилами 

внутреннего распорядка, рабочим 

местом на период практики и 

руководителями практики от 

предприятия и образовательного 

учреждения; 

- составление графика работы на 

период практики; 

- прохождение медосмотра; 

- организационные вопросы; 

Цели и задачи производственной 

практики. 

Требованиями безопасности труда и 

пожарной безопасности. 

Правила внутреннего распорядка, 

рабочее место на период 

производственной практики и 

руководителей практики от 

предприятий (организации). График 

работы на период практики 

 

 

 

18 
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1. Изучение планов производства и 

структуры сменно-суточного задания 

2. Участие в производственных 

совещаниях различного уровня 

3. Хронометраж наладки станков и 

оборудования в металлообработке 

4. Изучение технологий 

коммуникаций в формальном и 

неформальном общении персонала 

5. Разработка систем мотивации, 

обучения, порядка решения 

конфликтных ситуаций 

6. Подготовка и корректировка 

финансовых документов по 

закупкам, производству и реализации 

продукции  

7. Изучение системы менеджмента 

качества предприятия, порядка её 

разработки и фактической 

реализации  

8. Улучшение процессов системы 

менеджемента качества структурного 

подразделения 

9. Изучение подходов реализации 

методов ресурсосбережения на 

предприятиях машиностроения 

10. Изучение реализации норм и 

правил охраны труда, оценка условий 

труда  

11. Применение различных 

методов бережливого производства в 

работе структрного подразделения 

1. Изучение планов производства и 

структуры сменно-суточного задания 

2. Участие в производственных 

совещаниях различного уровня 

3. Хронометраж наладки станков и 

оборудования в металлообработке 

4. Изучение технологий 

коммуникаций в формальном и 

неформальном общении персонала 

5. Разработка систем мотивации, 

обучения, порядка решения 

конфликтных ситуаций 

6. Подготовка и корректировка 

финансовых документов по закупкам, 

производству и реализации продукции  

7. Изучение системы менеджмента 

качества предприятия, порядка её 

разработки и фактической реализации  

8. Улучшение процессов системы 

менеджемента качества структурного 

подразделения 

9. Изучение подходов реализации 

методов ресурсосбережения на 

предприятиях машиностроения 

10. Изучение реализации норм и 

правил охраны труда, оценка условий 

труда  

11. Применение различных методов 

бережливого производства в работе 

структрного подразделения 

114 

- оформление дневника и отчета по 

практике 

- дифференцированный зачет  

Состав и содержание дневника и 

отчёта по практике 

12 

Всего 36 часов 
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4. УСЛОВИЯ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ 

 

4.1.  Требования к документации, необходимой для проведения практики: 

-  положение об организации  практик; 

-  рабочая программа производственной практики; 

- задание на учебную практику; 

-  график проведения практики; 

-  график консультаций; 

-  график защиты отчетов по практике. 

4.2.  Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Оборудование производственной практики: 

- инструктивный материал; 

- бланковый материал; 

- комплект учебно-методической документации. 

Реализация профессионального модуля предполагает наличие: 

 контрольно-измерительных приборов; 

 универсальных средств измерения; 

 компьютер с лицензионным программным обеспечением общего и 

профессионального назначения, локальной сетью и выходом в Интернет; 

 обучающие и контролирующие программы 

 периферийное оборудование для ввода и вывода информации. 

4.3. Требования к руководителям практики 

Заместитель директора по УПР образовательного учреждения: 

- осуществляет общее руководство и контроль практикой; 

- согласовывает график учебно-производственной деятельности колледжа проведения 

практики; 

- рассматривает аналитические материалы по организации, проведению и итогам 

практики. 

Заведующий практикой: 

- организует места для прохождения практики обучающихся по специальности 15.02.16 

Технология машиностроения;  

- участвует в оценке общих и профессиональных компетенций обучающихся, освоенных 

им в ходе прохождения практики; 

- контролирует ведение документации по практике. 

Руководитель производственной практики: 

- разрабатывает программу практики, задания на учебную практику, памятку по ведению 

документации по практике, тематику индивидуальных заданий для обучающихся; 

- формирует группы в случае применения групповых форм проведения практики; 

- проводит индивидуальные или групповые консультации в ходе практики; 

- посещает места практик, контролирует работу, осуществляет текущий и итоговый 

контроль документации по практике. 

4.4. Требования к соблюдению техники безопасности и пожарной  безопасности 

Обучающиеся в период прохождения практики обязаны: 

- соблюдать действующие в учебном заведении и учреждении (в организации) - на месте 

практики правила внутреннего трудового распорядка; 

- строго соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности. 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

      

     Формой отчетности обучающегося по производственной практике является 

письменный отчет о выполнении работ, свидетельствующих о закреплении знаний, умений, 

приобретении практического опыта, формировании общих и   профессиональных   

компетенций,   освоении  профессионального модуля. Обучающийся в последний день 

практики защищает отчет по практике. Результат защиты отчетов – дифференцированный 

зачет. 

Отчет оформляется в печатном виде в соответствии с Положением об организации 

практики  в ГАПОУ «Технический колледж им. В.Д. Поташова». 

Работа над  отчетом по производственной  практике должна позволить руководителю 

оценить уровень освоения следующих профессиональных компетенций: 

Результаты  

(освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы 

контроля и оценки  

ПК 5.1 Планировать и 

осуществлять управление 

деятельностью подчиненного 

персонала 

 

планирования и нормирования 

работ машиностроительных 

цехов, постановки 

производственных задач 

персоналу, осуществляющему 

наладку станков и оборудования 

в металлообработке, 

применения технологий 

эффективных коммуникаций в 

управлении деятельностью 

подчиненного персонал, 

мотивации, обучении, решении 

конфликтных ситуаций; 

Дифференцированны

й зачет по 

производственной   

практике 

ПК 5.2. Сопровождать 

подготовку финансовых 

документов по производству 

и реализации продукции 

машиностроительного 

производства, материально-

техническому обеспечению 

деятельности подразделения 

подготовки и корректировки 

финансовых документов по 

производству и реализации 

продукции 

машиностроительного 

производства; 

ПК 5.3. Контролировать 

качество продукции, 

выявлять, анализировать и 

устранять причины выпуска 

продукции низкого качества 

 

контроля качества продукции 

требованиям нормативной 

документации, анализа причин 

разработки, реализации и улучшения 

процессов системы менеджмента 

качества структурного подразделения, 

разработки предложений по 

корректировке и совершенствованию 

действующего технологического 

процесса; 
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ПК 5.4. Реализовывать 

технологические процессы в 

машиностроительном 

производстве с соблюдением 

требований охраны труда, 

безопасности 

жизнедеятельности и защиты 

окружающей среды, 

принципов и методов 

бережливого производства 

определения факторов, 

оказывающих воздействие на 

эффективность показателей 

ресурсосбережения, реализации 

методов ресурсосбережения на 

предприятиях машиностроения, 

обеспечения производства 

выполняемых работ с соблюдением 

норм и правил охраны труда, защиты 

жизни и сохранения здоровья 

человека, охраны окружающей среды, 

применения методов бережливого 

производства; 
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